BANQUE DES ETATS v .
DE L’AFRIQUE CENTRALE aoundg, le 14 NAI 2005

AT

SERVICES CENTRAUX

LETTRE CIRCULAIRE N° 0075 /DGE/DRH/2025
Portant publication de la liste des candidats éligibles
au recrutement des Auditeurs Internes

Suite a I’avis d’appel a manifestation de candidatures du 05 février 2025 pour le recrutement
d’Agents d’Encadrement Supérieur de profil auditeur, et a I’issue de I’examen minutieux des
dossiers de candidature regus, les dispositions suivantes sont arrétées :

I. CANDIDATS ELIGIBLES

La liste des candidats dont les dossiers ont été jugés complets et conformes aux critéres de
sélection définis dans 1’avis d’appel a manifestation de candidatures est jointe en annexe a la
présente lettre circulaire. Ces candidats sont, de ce fait, autorisés a prendre part aux épreuves
écrites.

II. CENTRES D’ORGANISATION DES EPREUVES ECRITES

Les épreuves €crites se dérouleront dans les locaux de la Banque Centrale ci-apres :

PAYS CENTRE D’EXAMEN
CAMEROUN Siege de la BEAC a Yaoundé
CENTRAFRIQUE Dlrec'flon Naqonale

a Bangui
CONGO Dlr?Cthﬂ Nat.lonale
a Brazzaville
Direction Nationale
g 5 Libeville
GUINEE EQUATORIALE Dlrec:uon Nationale
a Malabo
TCHAD Dlr‘ect1’0n.Nat10nale
a N’Djamena
FRANCE Bureau de la BEAC a Paris

Tt




III. CALENDRIER PROVISOIRE DES EPREUVES ECRITES

Sous réserve de la confirmation de la date précise qui sera communiquée ultérieurement, les
épreuves €crites se dérouleront selon les horaires provisoires suivants, sur une seule journée.

EPREUVE DUREE HORAIRE
Culture générale 1 heure 8h30-9h30
Epreuve spécifique 2 heures 10h00—-12h 00

IV. CONTENU DES EPREUVES ECRITES

e [’épreuve de Culture Générale portera sur la connaissance de la BEAC, ses missions et
activités, I’environnement bancaire et financier de la sous-région CEMAC, ainsi que
I’actualité économique et internationale récente.

e [’épreuve spécifique sera axée sur les concepts fondamentaux de I’audit et du controle
internes, les méthodologies, les cas pratiques et les procédures y afférentes.

Les candidats composeront dans la langue de leur choix (Frangais, Anglais, Espagnol ou
Arabe), telle qu'indiquée lors de leur candidature.

V. CONDITIONS D'ACCES AUX SALLES D'EXAMEN ECRIT

Pour étre autorisé a composer, chaque candidat devra obligatoirement se présenter au centre
d’examen muni(e) de :

e Une piéce d'identité officielle en cours de validité (Carte Nationale d'Identité,
Passeport, ou titre équivalent).

e Le matériel de composition nécessaire (stylos a bille de couleur bleue ou noire, crayon,
gomme, regle, etc.).

L’accés aux salles d’examen sera strictement interdit a toute personne introduisant un
document non autorisé, un téléphone portable, ou tout autre appareil électronique. Toute tentative
de fraude entrainera 'exclusion immédiate du processus de recrutement.

VI. TESTS PSYCHOTECHNIQUES ET ENTRETIENS ORAUX
La seconde phase du processus de sélection, comprenant des tests psychotechniques et des

entretiens oraux, ne concernera que les candidats qui seront déclarés admissibles a 1'issue des
épreuves écrites.

N°:SEQ.004 /2025




Les dates, lieux et modalités précises de cette seconde phase seront communiqués
ultérieurement. Un certificat médical d'aptitude aux métiers de la Banque centrale sera exigé des
candidats admissibles aux épreuves orales.

VIL AUTRES DISPOSITIONS

Les frais de déplacement et de séjour dans les villes abritant les centres d’examen sont a la
charge exclusive des candidats.

Les candidats figurant sur la liste d’éligibles et souhaitant composer dans un centre d’examen
différent de celui auquel ils sont rattachés , sont priés de communiquer leur centre de préférence
aux adresses  électroniques  suivantes :  Idrissou@beac.int,  Ganafio@beac.int et
Nkouka(@beac.int.

Cette demande de changement de centre devra étre transmise dans un délai de sept (7) jours
maximum a compter de la date de publication de la présente Lettre Circulaire. Passé ce délai,
aucune modification ne sera acceptée.
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SERVICES CENTRAUX

LISTE DES CANDIDATS ELIGIBLES AU RECRUTEMENT DES AGENTS D’ENCADREMENT

SUPERIEUR DE PROFIL AUDITEUR

N° I NOMS ET PRENOMS I LIEU D'EXAMEN
CAMEROUN

1 ABDOULAYE Aissatou Yaoundé
2 ABENA WAKOU Guy Marcel Paris

3 ADA MVE MVE Lapraicieuse - Lea Yaoundé
4 AMAKENA OKOUBALIMBA Inés Yaoundé
5 ATANGANA NGA René Junior Yaoundé
6 BABY MOUKASSA Jacquinot Paul Yaoundé
7 BALIE DJONG Francis Dany Yaoundé
8 BANKEM Frederic Donald Yaoundé
9 BELINGA ZE FRANCOIS EDOUARD Yaoundé
10 BESSALA ESSOLA Yves Yannick Yaoundé
11 BIYECK OKANI Benjamin Aristide Yaoundé
12 BOUBA Haman Bohi Yaoundé
13 DJANKAM NANA Aristide Steve Yaoundé
14 DJOLVAKI PALAI Alice Yaoundé
15 DJOMALEU DJUMEDIO Merlin Yaoundé
16 DJOUGHA NDEFO Garaud Derrick Yaoundé
17 DONGMO Kévin Yaoundé
18 ESSOMBA ETOUNDI Gérald Yaoundé
19 ETOUNDI Christiane Sabrina Manuela Yaoundé
20 | GODWE KAODAI Armandine Yaoundé
21 GOUSSETI BINDOUA Alexia Yaoundé
22 GWET Patrick Yaoundé
23 | KAMGNO Joseph Arnauld Yaoundé
24 | KAMGNO NONO Vanessa Paris
25 | KAPTUE Ferri de Freddy Paris
26 KENDECK Michéle Paule Yaoundé
27 | KENGUE Willy Wilson Yaoundé
28 | KIHDZE MARK Bruno Ayent Yaoundé
29 LEMA NDZIE Francois Brice Yaoundé
30 MBELLA DE MBELLA Jean-Marc Yaoundé
31 MINSI ENYEGUE Rosine Yaoundé




LISTE DES CANDIDATS ELIGIBLES AU RECRUTEMENT DES AGENTS D’ENCADREMENT

SUPERIEUR DE PROFIL AUDITEUR

N NOMS ET PRENOMS LIEU D'EXAMEN
32 | MOUSSIMA Lionel Rostand Yaoundé
33 | NANA TCHOUDJA Fabrice Paul Libreville
34 | NCHANJI Bryce Ngarka Yaoundé
35 | NCHEHO PETGA Frank Yaoundé
36 | NDJOM Mystere Hermine Yaoundé
37 | NGO KENDECK Rosalie Michele Yaoundé
38 | NGO NSOGA Thérese Ornella Yaoundé
39 | NOUBOM GONKIE Vanela Orel Yaoundé
40 | NTEP NSOBOUM Laurent Olivier Yaoundé
41 NWAPA FAKOULSOU Honorine Yaoundé
42 | NWIND Jessy Yaoundé
43 | NYEMB SAYOM Jacques Louis Yaoundé
44 | NYEMBI Lionel Martial Libreville
45 | NYORH NGUH Glory Yaoundé
46 | OMVE Armel Ulrich Yaoundé
47 | TALLA TCHIKEU FRANCK BOB Yaoundé
48 | TCHAKOUNTE Typride Vannuelle Yaoundé
49 | TCHONGOUANG FONOQOU Jessie Yaoundé
50 | TCHOUATCHA DEUMAGA Michel Ulrich Yaoundé
51 | TCHOUMI TCHOUA Charlie Yaoundé
52 | TONYE Thierry Achile Yaoundé
53 | TOUNA MAMA Ange Emmanuel Yaoundé
54 | YADJEU Georges Telesphore Yaoundé
CENTRAFRIQUE

1 AGOU Jean Paul Bangui

2 BATA Il Née SEREFIO SANFEI Linda Ornella Bangui

3 BOUTOUNGARA Jasmin Stéphane Bangui

4 BOY-KOTA Landry Bangui

5 | KOINAM GOUNEFEI Christelle Benoite Bangui

6 KOTOKPO GREYAKOLI Sylviane Jeannice Bangui

7 LEWA MOCTAR Bangui

8 | NGAI-YONG MONAMNA Ludovic Harry Bangui

9 SELEWOZA Fressy Paris

10 | YOLOGAZA NYANGONO Gabriella Yaoundé

CONGO

1 BOUNGOU MPORI Esther Brazzaville
2 EYENET Ardy Ronnel Brazzaville
3 IKONDO NIEHIKA lvanie Roséle Brazzaville
4 KABA Max Brazzaville
5 KIBANGOU DAMBA Drish Amour Brazzaville
6 MEZA Dheo Brazzaville
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LISTE DES CANDIDATS ELIGIBLES AU RECRUTEMENT DES AGENTS D’ENCADREMENT

SUPERIEUR DE PROFIL AUDITEUR

N° ~ NOMSET PRENOMS | LIEU D'EXAMEN
7 MOUAMBA Vlady Jeannely Brazzaville
8 NGUELONGO OKA Benicia Brazzaville
GABON
1 AKAYE AZIGODOE Ablavi Esdrassia Libreville
2 ANGUE ALADE Kassirath Nuccia Libreville
3 KOMBA BITENDA Marcelle Carine Libreville
4 KOUMBA MOUNZIENGOU Yannick Prince Libreville
5 LEMBA Aline Marie-Stéphane Libreville
6 LEYIGUI BOENTOUMBA Fiacre Libreville
7 LOUEMBET LOUEMBET Arnauld Libreville
8 MEBALE BIBANG Jude Libreville
9 NTOUTOUME Lucie Libreville
10 NZE BIYOGHE Olivier Desire Libreville
11 NZE NZOGUE Pascal Blaise Libreville
12 OBIANG PONGALT Sat-Jordan Libreville
13 OTHA NDOUMBA Noé Osryc Sheldor Libreville
14 | PAMBOU LIAMIDI Darly Judex Malabo
15 | TOMBO FOLLY Nancy Claudia Libreville
GUINEE EQUATORIALE
1 BIKIE NGUEMA Juliana Laura Malabo
2 ENIE EPESI Lucas Malabo
3 MANGUE BIKIEE Moisés Esono Yaoundé
4 NSANG ONDO OBONO Olga Cristina Malabo
5 OBAMA ALENE Pablo Obama Malabo
6 OWONO NCHAMA Bonifacio Sima Yaoundé
TCHAD
1 ABDELKERIM OUSMAN TOUDJANI N'Djaména
2 ALLADOUMADIJI YANNICK N'Djaména
3 ALLAH BATNA Jean-Noél N'Djaména
4 IDRISS TOLAS ABDELFATAH N'Djaména
5 IMAME MOUSSA Mahamat N'Djaména
6 KALIBE Raissa N'Djaména
7 KOSLENGAR EMMANUEL MANMADJIBAYE N'Djaména
8 MABROUCK MATROUD KIFLI Paris
9 MADADI ZOUMAYE WILLIAM N'Djaména
10 | MOULNANG Mbaiogaou N'Djaména
11 TOURAL DJANA Manuella N'Djaména
12 ZAHRA Oumar N'Djaména
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